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Olivier Roy, directeur

C’est la semaine de reconnaissance des enseignants !
Les enseignantes et enseignants sont au cceur de la réussite des éléves! Leurs actions se répercutent
dans leur quotidien, de méme que celui de leur famille et de toute la communauté montréalaise.

Instruction, savoir, saines habitudes, ils transmettent plus encore : un regard critique, une pensée
structurée, des passions, des intéréts et des connaissances qui accompagneront nos éléves toute leur
vie. Les enseignantes et enseignants les incitent a se surpasser et contribuent a leur bien-étre et a
I’estime qu’ils ont d’eux-mémes.

8 et 9 février : jours de classe réguliers
Tel qu’annoncé précédemment Prenez note que les journées d’examens prévues les 8 et 9 février sont
remplacées par des jours de classe réguliers

Maria Saldana, directrice adjointe

Aide aux devoirs par les pairs

L’ESIM, en partenariat avec I'organisme communautaire La Maison d’Aurore, ouvrira dés le 12 février un
programme d’aide aux devoirs entre pairs. Des éleves de 4¢ et 5° secondaire viendront aider les éléves
du premier cycle et des classes d’accueil a faire leurs devoirs. lls seront accompagnés par une
enseignante pour les aider a développer leur autonomie et leur méthodologie. Ces séances d’aide aux
devoirs auront lieu du lundi au jeudi de 16h a 17h dans le local 101 jaune. Pour étre en forme et motivé,
une collation sera offerte aux éleves a 15h45 !

Denis Clavet, directeur adjoint

RAPPEL : PEI -marché d’hiver

Des éléves de 2¢ année du PEI participeront a un marché d’hiver a la cafétéria le 8 février a la P3 et P4. Ils
ont créé eux-mémes des objets qui seront mis en vente lors de I'’événement. Les fonds amassés seront
remis a un organisme a but non lucratif. Tous les groupes de I'école sont invités a visiter le marché. Les
enseignants intéressés par I'activité doivent en aviser Mme Leblanc par courriel : leblanc.cl@csdm.gc.ca
Un horaire des visites sera produit en temps et lieu.
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MARCHE D'HIVER MARCHE D'HIVER
A LA CANTINE A LA CANTINE
Des éléves de 2e année du PE! participent 3@ un marché i Z
d'hiver a |’&école le 8 février en aprés-midi a la cafétéria. 8 FEVRIERALAP3ETP4

OUVERTURE AU PUBLIC : 15H45 - 17H30.

Les éléves ont créé des objets dont les fonds seront

remis 3 un organisme a but non lucratif. Chandelles, cartes. biscuits, savons, décorations, tricots,
bracelets, ghteaux, porte-clés, chocolat chaud, crépes et
Tous les groupes d'éléves de I'école sont invités 3 visiter le toutes sortes de belles créations seront A vendre
narché lors des P3 et P4. Vous devez le signaler 3 Mme Leblan
marché lomsdesss = 00s devez e signaier & HMime Labianc Argent comptant seulement pour les achats.

leblanc.cl®csdm.qc.ca) en indiquant le numéro du foyer et la
Y

période choisie. Un horaire sera partagé sous peu. FONDS REMIS A UN ORGANISME A BUT NON LUCRATIF
Venez les encourager!

Evaluation treés positive du PEI de I’école Jeanne-Mance (CSSDM)

Tous les cing ans, les écoles qui offrent le programme d’éducation intermédiaire (PEI) se font évaluer par
les instances officielles de I'IB (Baccalauréat International). Nous sommes fiers de vous annoncer que
nous avons recu une évaluation trés positive de leur part cet automne. Les évaluatrices ont été
impressionnées par I’éloquence de nos éléves, leur implication dans la communauté et la structure de
coordination de notre programme. Quelque 400 éléves fréquentent présentement le PEI de I’école
Jeanne-Mance. L’an prochain, nous prévoyons accueillir quatre groupes de 1™ secondaire au PEI.

Jean Pilon, directeur adjoint

Message de Jean Pilon, directeur adjoint

Il me fait plaisir d’arriver a I'école Jeanne-Mance et de sortir temporairement de ma retraite pour venir
aider. Jeanne-Mance est une école agréable et pleine d’énergie ! La semaine derniére, j'ai eu beaucoup a
connaitre et a apprendre et il en reste beaucoup avant de prendre une véritable vitesse de croisiere.
Merci de votre compréhension

Je me sens privilégié car j'ai la chance de travailler avec une équipe remarquable. Je ferai donc mon
possible pour participer et enrichir la communauté dans mon réle de direction adjointe.

En toute collaboration pour aider a la réussite de nos éléves, vos enfants.

Message de notre conseillére d’orientation (Stéphanie Bourque, CO)

Un événement a ne pas manquer!

Le CHU Sainte-Justine a le plaisir d’inviter nos éléves du secondaire 4 et 5 a I'évenement suivant.

Les professions de la santé intéressent nos jeunes...Encouragez nos éléves a étre nombreux a participer...
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) Samedi 24 février. en matinée Evénement GRATUIT

A la découverte de ta future profession te propose de vivre une immersion concréte au
CHU Sainte-Justine pour y découvrir les métiers et professions du milieu de la santé,

Rencontre de gens passionnés par leur travail, visite des lieux exclusifs et explore
diverses spécialités selon tes champs d'intérét !

PARCOURS OFFERTS

Soins Infirmiers Pharmacie, Imagerie médicale Laboratoires

ot Inhalothéraple ot embryologie ot recherche
Métiers généraux Technologles de Profassions de la
ot techniques I''nformation et génile santé physique et

[metiers Oe |a construction entretien blomédical psychosociale

stérilzation, cuitine of sécurite)
COMMENT PARTICIPER?

Inscris-tol en remplissant le formulaire
accessible via le llen ou le code QR
au plus tard le 11 féyrier,

chusj.org/
JourneeDecouverte

La confirmation de ton inscription officielle et les détalls de la visite te seront envoyés par courriel.

Avis aux accompagnatrices et accompagnateurs des personnes participantes & l'activité
Des membres de l'équipe des ressources humaines du CHU Sainte-Justine vous accueilleront dans
un espace réserve avec breuvages et collations.

Q

Léquipe de planification de la main-d'eeuvre et d'acquisition de talents

F v i)  CHUSLORG

Au CHU Sainte-Justine
. Donne un sens a ta carriére
onaleSENS de la fdmllle chusj.org/EMPLOIS

Pour toute question concernant I'activité :
activites.recrutement.hsj@ssss.gouv.gc.ca
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24/02/12 :
24/02/16 :
24/02/29 :

24/03/01

24/03/04 :
: fin de la 2¢ étape
24/03/28 :
24/05/15 :
24/05/23 :
24/06/06 :
24/06/20 :

24/03/21

semaine de la persévérance scolaire
journée pédagogique
rencontre de parents
: journée pédagogique

semaine de reldche jusqu’au 8 mars

émission du 2¢ bulletin
concert de fin d’année
gala méritas

collation des grades
bal des finissants

BONWNE SEMLALAE |

—L’équ’upe de direction

Maria saldana, Denis Clavet, Jean Pilon, Olivier Roy
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